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ACTA N° 001
ACTA VISITA CABILDO INDIGENA MUISCA DE BOSA
FECHA: Bogota, agosto 06 de 2025.
HORA: 9:00 a.m. - 11:00 am.
LUGAR: Cabildo Indigena Muisca de Bosa
TEMA: Visita técnica para el levantamiento de la matriz de identificaciéon de peligros y

evaluacion de riesgos del cabildo Indigena Muisca de Bosa.

ASISTENTES: Los firmantes.

ORDEN DEL DiA:

1. Aperturay presentacion del objetivo de la visita.
v Explicacion del propdésito de la actividad y alcance del levantamiento de
informacion.
2. Recorrido por las diferentes areas del Cabildo.
v Inspeccion fisica de las instalaciones (zonas administrativas, areas de atencion,
areas culturales, espacios de almacenamiento, zonas externas).
3. Verificacion de las actividades que se realizan en cada area.
v Registro de procesos, tareas y condiciones de trabajo.
4. Aplicacién de encuestas a funcionarios y contratistas.
v Levantamiento de informacién para identificar peligros asociados a las
actividades.
5. Identificacion preliminar de peligros y registro en borrador.
v Clasificacion de peligros fisicos, quimicos, biol6gicos, ergonémicos,
psicosociales, mecanicos, eléctricos, locativos, entre otros.
6. Revisién de observaciones y conclusiones preliminares.
v/ Consolidacion de hallazgos y aspectos relevantes detectados durante la visita.
7. Cierre de la visita.
v Agradecimientos y definicion de préximos pasos para la consolidacion de la
matriz IPEVR.
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DESARROLLO:

Se llevo a cabo un recorrido por las instalaciones del Cabildo, cuya planta fisica estd compuesta
por dos pisos, en los cuales se identificaron las siguientes areas: area de bodegaje, cafeteria,
oficina general, oficina de canasta, salon de actividades (piso 2), bafios, bodegas de
almacenamiento de enseres, pasillos y areas de cafeteria.

Dentro de las actividades desarrolladas en la unidad se incluyen:

¢ Almacenamiento y entrega de productos tipo fruver y abarrotes para la comunidad.

e Ejecucién de procesos administrativos y generacion de documentacion necesaria para el
servicio.

e Atencion directa a la comunidad.

e Realizacion de reuniones y actividades ludicas con la comunidad.

La verificacion incluy6 la observacion directa de procesos y condiciones, asi como la
identificacion de peligros mediante aplicacién de encuestas a funcionarios y contratistas
vinculados al servicio.

Hallazgos y Evidencias de Peligros Identificados

1. Almacenamiento de sustancias quimicas
o Todos los productos quimicos estan almacenados en un mismo lugar sin
considerar su compatibilidad.
o No se cuenta con fichas técnicas ni hojas de datos de seguridad de los productos
guimicos.
2. Instalaciones eléctricas y cableado
o Cableado eléctrico y de cOmputo expuesto y desorganizado.
o Falta de canaletas para proteger el cableado en areas de oficina y cocina.
o Tableros eléctricos sin sefializacion.
3. Escaleras
o Escaleras de acceso al segundo piso sin pasamanos.
4. Condiciones ergonémicas
o Sillas ergonémicas y puestos de trabajo en mal estado o sin implementos
ergondmicos adecuados.
5. Gestion de emergencias
o Inexistencia de plan de emergencias y contingencias.
Ausencia de rutas de evacuacion sefializadas.
No se cuenta con brigada de emergencias.
No se dispone de camillas de emergencia.
Falta de planos de evacuacion.
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o Se cuenta con tres botiquines sin inspecciones periddicas ni verificacion de
contenido, con faltantes de elementos.
o No se cuenta con sistema de alarma para emergencias.

Recomendacion General

Se recomienda implementar un plan integral de mejora en seguridad y salud en el trabajo,
priorizando el almacenamiento seguro de sustancias quimicas segun compatibilidad, la
correccion de deficiencias eléctricas, la sefializacion y dotacion de medios de evacuacion, la
conformacion y capacitacion de una brigada de emergencias, y la adecuacion ergonémica de
los puestos de trabajo. Asimismo, es fundamental disefiar e implementar un plan de
emergencias acorde a las necesidades de la unidad operativa, acompafiado de campafias de
sensibilizacién para todos los funcionarios y contratistas.

Conclusiones

La visita permiti6 identificar condiciones que representan riesgos para la seguridad y salud de
los trabajadores y de la comunidad atendida en el Cabildo Indigena Muisca de Bosa; los
hallazgos evidencian la necesidad de fortalecer las medidas de prevencion y control, con
especial atencién a la gestiébn de emergencias, el orden y la seguridad en las instalaciones, y la
ergonomia laboral. El levantamiento de informacion servird como insumo principal para la
elaboracion de la matriz de identificacion de peligros y evaluacién de riesgos, la cual permitira
priorizar y establecer acciones correctivas y preventivas.

Compromisos:

. Fecha de
Compromisos Responsables : -
Ejecucion
Desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo se realizarala | Asesor SST 30/09/2025

elaboracion y entrega de la Matriz de Identificacion de Peligros
y Evaluacién de Riesgos, con base en la informacién y hallazgos
obtenidos durante la presente visita técnica.

CONVOCATORIA. N/A

En constancia de lo anterior firman:
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. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacién
Jairo Andres Gonzalez Asesor SST ARL -SDIS SALPA

Anexos: N/A

Elabord: Jairo Andres Gonzalez Patifio
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